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The Programme is co-funded by the European Union (ERDF) and National Funds of Greece and Bulgaria 

 
 

Програма за Европейско Териториално Сътрудничество Гърция – България 2007 – 2013 

Програмата е съфинансирана от Европейския съюз (EФРР) и Националните фондове на Гърция и България  

Проект "План за Регионална интелигентна специализация за насърчаване на конкурентоспособността, научните 
изследвания и иновациите", акроним „Интелигентна специализация“   

Project: “Plan for Regional Smart Specialization for Promoting Competitiveness, Research and Innovation ”,  Acronym „Smart 
Specialization“ 

 

МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА 

На процедура с обект “Предоставяне на услуги за оказване на техническа и 

административна помощ на възложителя при поддържане, администриране и 

актуализиране на информация на интернет сайт, Facebook, Twitter и др. 

социални мрежи, изпълнение на стратегия за социални медии, превод и 

изготвяне на субтитри на промоционален 3 минутен видеофилм и излъчване на 

филма и изготвяне на минимум 4 бр. бюлетини” по проект № B3.32.02 "План за 

Регионална интелигентна специализация за насърчаване на 

конкурентоспособността, научните изследвания и иновациите" по Програма за 

Европейско Териториално Сътрудничество Гърция – България 2007 – 2013.” 
 

Критерий за оценка на офертите е „икономически най-изгодната оферта”. 
“Икономически най- изгодна оферта” е тази оферта, която е получила най-висока 
стойност на оценката “КО”. Предложенията на участниците ще бъдат оценени въз 
основа на следните критерии и начини: Комплексна оценка на всеки участник се 
получава като сума от оценките на офертите по 2 показателя, изчислени по формулата: 
 

КО =  П1 + П2 

където: 

П1  – ТЕХНИЧЕСКА оценка на i-тата оферта 

П2 - ФИНАНСОВА оценка на i-тата оферта 

/ 
Показател - П 

(наименование) 
Относително тегло Максимално 

възможен брой 
точки 

1 2 3 
1. Техническа оценка – П1 70 % (0,70) 70 

1. Финансова оценка – П2 30 % (0,30) 30 

 
В колона № 1 са посочени определените показатели с техните обозначения; в колона 
№ 2 са посочени относителните тегла на всеки показател, като процент от 
комплексната оценка (до 100%); в колона № 3 са посочени максимално възможният 
брой точки;  
 Показател 2 „Финансова оценка“ - Коефициент на тежест на финансовата оценка в 

общата оценка на офертата - 30%. 

Оценка на финансовото предложение: 
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П2 = Фmin/Фn*30, където: 

- ФП е оценката на n-тото финансово предложение 

- Фmin е най-ниското финансово предложение 
 
Максималният брой точки който може да получи един по този показател кандидатът е 30 т. 

 

 

Оценката по показателя “Техническа оценка” се получава по следния начин: 

Техничеса оценка /П1/ = М+Г 

където: 

М е оценката по подпоказателя “Разбиране, методология и организационен план ” 

Г е оценката по подпоказателя «Мерки за управление на риска и график за изпълнение» 

 

 

Оценка на показателя:  

Техническа оценка 

Разбиране, методология и организационен план 
 

От 0 до 45 т. 

Мерки за управление на риска и график за изпълнение От 0 до 25т. 

 
Максималният брой точки който може да получи един кандидат по този показател е 70 т. 

 

Оценка на подпоказател „Разбиране, методология и организационен план» 

ПАРАМЕТРИ МАКСИМАЛЕН БРОЙ ТОЧКИ  
 

Участникът е представил  техническо 

предложение с описание на планираните 

дейности и поддейности за постигането на 

целите и очакваните резултати по 

поръчката; 

И е предложил в техническото си 

предложение концепция  - метод на 

работа; 

И е предложил избран инструментариум, 

осигуряващ постигане целите на 

процедурата; 

И е предложена концепция за поддържане 

и актуализиране на информация за 

проекта на интернет сайт, 

Facebook, Twitter и други социални мрежи 

и медии;  

И е предложил конкретните подходи за 

изпълнение на задачите, водещи до 

постигане целите на поръчката. 

45 

Участникът е представил  техническо 

предложение с описание на планираните 

дейности и поддейности за постигането на 

30 
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целите  и очакваните резултати по 

поръчката 

И е предложена концепция за поддържане 

и актуализиране на информация за 

проекта на интернет сайт, 

Facebook, Twitter и други социални мрежи 

и медии;  

И е предложил в техническото си 

предложение концепция  - метод на 

работа; 

И е предложил избран инструментариум, 

осигуряващ постигане целите на 

процедурата; 

И не е предложил конкретните подходи за 

изпълнение на задачите, водещи до 

постигане целите на поръчките 

Участникът е представил  техническо 

предложение с описание на планираните 

дейности и поддейности за постигането на 

целите  и очакваните резултати по 

поръчката 

И е предложил избран инструментариум, 

осигуряващ постигане целите на 

процедурата;  

И не е предложена концепция за 

поддържане и актуализиране на 

информация за проекта на интернет сайт, 

Facebook, Twitter и други социални мрежи 

и медии;  

И не е предложил в техническото си 

предложение концепция  - метод на 

работа;  

И не е предложил конкретните подходи за 

изпълнение на задачите, водещи до 

постигане целите на поръчките 

15 

Участникът е представил  техническо 

предложение с описание на планираните 

дейности и поддейности за постигането на 

целите  и очакваните резултати по 

поръчката 

И не е предложена концепция за 

поддържане и актуализиране на 

информация за проекта на интернет сайт, 

Facebook, Twitter и други социални мрежи 

и медии;  

И не е предложил в техническото си 

предложение концепция  - метод на 

работа;  

И не е предложил избран 
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инструментариум, осигуряващ постигане 

целите на процедурата;  

И не е предложил конкретните подходи за 

изпълнение на задачите, водещи до 

постигане целите на поръчките 

Не е изпълнено нито едно от условията 0 

 

 

 Методологията трябва да представи разбирането и познанията на участниците относно 

необходимостта от предлаганите дейности и тяхната логическа обвързаност. От 

участниците се изисква да представят в Техническото си предложение единствен 

вариант на цялостна концепция за предоставяне на гореописаните услуги с подробно 

описание за начин на реализиране на предлаганите услуги (съгласно описанието, 

техническата спецификация и предмета на процедурата) - в свободна форма по избор 

на участника. 

 

 

Оценка на подпоказател „Мерки за управление на специфични рискове и график за 

изпълнение“ 

ПАРАМЕТРИ МАКСИМАЛЕН БРОЙ ТОЧКИ  
 

Участниците са представили в 

Техническите си предложения списък с 

основните/съществени рискове за 

успешното изпълнение на настоящата 

поръчка, направена е оценка на рисковете 

и са предложени мерки за тяхното 

управление и минимизиране. Участниците 

са представили работна програма и 

график за изпълнение на услугата. 

Работната програма съдържа подробно 

описани основните етапи на изпълнението 

на отделните дейности, методите и 

инструментите, които ще се използват.  
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Участниците са представили в 

Техническите си предложения работна 

програма, график за изпълнение на 

услугата, методите и инструментите, 

които ще се използват, оценка на риска и 

мерки за управление и минимизиране на 

рисковете. Работната програма не 

съдържа пълен и последователен списък 

от основните етапи на изпълнението на 

отделните дейности.   
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Участниците са представили в 

Техническите си предложения работна 

програма и график за изпълнение на 

услугата. Работната програма не съдържа 
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пълен и последователен списък от 

основните етапи на изпълнението на 

отделните дейности. Не са  

идентифицирани съществени рискове за 

успешното изпълнение на проекта и не са 

предложени мерки за тяхното управление 

и минимизиране. 

 

Участниците не са описали нито един от 

посочените параметри 

 

0 

  

 

На първо място се класира кандидатът с най-висока комплексна оценка (КО). 

Останалите кандидати се нареждат по низходящ ред. 
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